Przedmiot:
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1. Wykfadowcaly:

kierownik przedmiotu:
prof. dr hab. Lestaw Wojtasik
e-mail: leslaw.wojtasik@wshig.poznan.pl

prowadacy:
dr E. Pieszak
e-mail: pieszak@amu.edu.pl

2. Katedra: Marketngu
e-mail:wshig@wshig.poznan.pl

3. Rodzaj przedmiotu: Obowiazkowy
4. Miejsce przedmiotu w programie studiéw (rodzaj pzedmiotu):
grupa tréci podstawowych,

5. Wymagania wsgpne i dodatkowe:Przedmiot na poziomie podstawowym, wystarczy
wiedza ogdlna.

6. Cel przedmiotu:

Przedstawienie mhorodnaci zadai jakie stawia sobie wspétczesna psychologia
Wskazanie niiwosci wykorzystania jej odkeéyw praktycezyciowej i zawodowej.
Umiejtnosé budowy i wykorzystania prostych nadzi psychologicznych

7. Efekty ksztatcenia:

Wiedza:

- Czym jest refleksja psychologiczna dotyca powodéw podejmowania przez
cztowieka decyzji

- Znajoma¢ podstawowych peg

- Zrozumienie budowy przg¢ i sadow,

Umiejetnosci:
- Umiejetnos¢ nazywania zjawisk psycho-spotecznych

- Umiejetnos¢ wyttumaczenia zachowiaspotecznych,
- Umiejetnos¢ rozpoznawania i stosowania od&nysychologii wzyciu prywatnym i pracy



Inne kompetencje (personalne i spoteczne):

- Zapoznanie giz motywami i rodzajami osobowad co pozwala zrozuméawtasne
postpowanie i zachowania innych ludzi

- Pogkbienie kompetencji interpersonalnych

- Nabycie kompetencji komunikacji rdzyludzkiej

8. Metody dydaktyczne:Wyktad

9. Forma i warunki zaliczenia przedmiotu, w tym zaady dopuszczenia do
egzaminu, zaliczenia z przedmiotu, a tate forme i warunki zaliczenia
poszczegolnych form zgjé¢ wchodzcych w zakres danego przedmiotu:

Przedstawienie projekt (studium przypadku na pedstaviedzy z zakresu
przedmiotu) oraz egzamin ustny

10.Elementy sktadowe oceny kcowej: projekt — 50 %, egzamin ustny — 50%

11. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do aagniecia efektow w godzinach:

75 godzin w tym 30h — wyktad, 30 — przygotowanigtanie literatury, 15 —
przygotowanie do egzaminu

12. Tresci merytoryczne przedmiotu:

Badanie psychiki i zachowania — definicje, celedgtawowe terminy psychologii
Badania psychologiczne - metody bada problemy etyczne w badaniach
psychologicznych

Biopsychologia i nauka o uktadzie nerwowym

Psychika swiadoma@¢ - naturaswiadomgaci

Rozwoj cztowieka - pogek cykluzyciowego, przyswajanieegyka, rozwoj spoteczny i
emocjonalny, okres dorastania, dorogtostarci¢

Wrazenia — sensoryczny obraz rzeczywisitosystem wzrokowy, stuch oraz inne zmysty
Uczenie si i analiza zachowa

Pamktanie i zapominanie

Procesy poznawcze — badanie skagia, rozumienie i rozwizywanie probleméw,
sqdzenie | podejmowanie decyzji

Motywacja — motywacja seksualna oraz motywacjagvs¢c i pracy

Emocje i stres

Rozumienie ludzkiej osobosed— definicje i teorie osobowol

Ré&nice indywidualne

Psychologia spoteczna — konstruowanie rzeczyvasspotecznej

Procesy grupowe

13. Wykaz literatury podstawowej i uzupetniapcej, obowgzujacej do zaliczenia
danego przedmiotu:



Literatura obowi gzkowa:
P. G. Zimbardo, Psychologiaycie, Warszawa 1999.
Psychologia, Podcznik akademicki, red. naukowy J. Strelau, &#a2000.
T. Aronson, Psychologia spoteczna, Warszawa 1998.
B. Woijciszke, Cztowiek ¥rod ludzi - zarys psychologii spotecznej, Scholdarszawa
2005.
R. B. Cialdini, Wywieranie wptywu na ludzi, Giagk 1994.

Literatura uzupetniaj aca:
H. Eysenck, M. Eysenck, Podpatrywanie umystu,G&d&000.
C.S. Hall, G. Lindzey, Teorie osoboon, Warszawa 1990.
T. Tyszka, Psychologiczne putapki, Gd& 1999.
M. Leary, Wywieranie wrzenia na innych, Gaak 2000.
W. G. Stephan, C. W. Stephan, Wywieranie wptywieprgrupy, Gdask 1999.
P. Ol&, Wprowadzenie do psychologii osobawn Scholar, 2003.

14.Jezyk wyktadowy: Polski

15. Praktyki zawodowe w ramach przedmiotunie dotyczy



