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ZARZADZENIE NR 03 / 04/2018

Zalozyciela Wyzszej Szkoly Hotelarstwa i Gastronomii w
Poznaniu
z dnia 4 kwietnia 2018r

w sprawie wprowadzenia: ,Procedury przeciwdzialania
mobbingowi, dyskryminacji i wykorzystywaniu
seksualnemu” w Wyiszej Szkole Hotelarstwa i
Gastronomii

Na podstawie art. 94 * § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( tekst jednolity
Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz 94 z pdézn. zm) oraz § 2 ust. 16 Statutu Wyzsze] Szkoly
Hotelarstwa i Gastronomii w Poznaniu zarzadza sig, co nastgpuje:

§
1
1. Wprowadza si¢ ,,Procedure przeciwdzialania mobbingowi, dyskryminacji i
wykorzystywaniu seksualnemu w Wyzszej Szkole Hotelarstwa 1
Gastronomii”

2.Procedura, o ktorej mowa w ust. 1 stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego  zarzgdzenia.
§
2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zalozyciel



