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Wyższa Szkoła Hotelarstwa i Gastronomii  

w Poznaniu 

 

Ryzyko w przedsiębiorstwie turystycznym 

Sylabus zajęć 

 

Informacje podstawowe 

Kierunek studiów 

Turystyka i Rekreacja 

 

Specjalność 

 Zarządzanie i Marketing w Hotelarstwie, 

Gastronomii, Turystyce i Rekreacji 

 

Poziom studiów 

Studia pierwszego stopnia 

 

Forma studiów 

Studia stacjonarne/ niestacjonarne 

 

Profil studiów 

Profil praktyczny 

Cykl dydaktyczny  

2023/ 2024 

 

Kod zajęć 

Ryzyko w przedsiębiorstwie 

turystycznym 

 

Języki wykładowe 

Polski 

 

Obligatoryjność 

Obowiązkowy 

Koordynator zajęć dr Paweł Bator 

Prowadzący zajęcia dr Paweł Bator 

 

STACJONARNE 

Okres 

Semestr 6 

Forma zajęć/ liczba godzin/ forma 

zaliczenia 

Wykład / 15 / zaliczenie 

Ćwiczenia / 15 / zaliczenie 

Liczba punktów 

ECTS 

4 
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NIESTACJONARNE 

Okres 

Semestr 6 

Forma zajęć/ liczba godzin/ forma 

zaliczenia 

Wykład / 15 / zaliczenie 

Ćwiczenia / 15 / zaliczenie 

Liczba punktów 

ECTS 

4 

 

 

Cele kształcenia dla zajęć 

Kod Cel 

C1 
przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu ryzyka w przedsiębiorstwie 

turystycznym 

C2 stworzenie podstaw dla umiejętności identyfikacji źródeł ryzyka 

C3 omówienie klasyfikacji ryzyka 

C4 
zapoznanie się z zasadami oceny ryzyka wybranymi metodami ilościowymi i 

jakościowymi 

C5 przekazanie wiedzy umożliwiającej zaproponowanie pakietu środków zaradczych 

 

Wymagania wstępne 

Podstawowa wiedza  z zakresu zarządzania ryzykiem w przedsiębiorstwie turystycznym 

 

Efekty uczenia się dla zajęć 

Kod 
Efekty uczenia się dla zajęć w 

zakresie 

Efekty uczenia się 

dla kierunku 

Metody weryfikacji 

osiągnięcia efektów 

uczenia się dla 

zajęć 

Wiedzy – Student/ ka: 

W1 

Ma zaawansowaną wiedzę związaną z 

ryzykiem w przedsiębiorstwie 

turystycznym 

K_W01 

Wykonanie 

prezentacji, dyskusja  

Umiejętności – Student/ ka: 

U2 

Potrafi interpretować dane związane ze 

zjawiskami społeczno-gospodarczymi 

występującymi w turystyce i rekreacji 

K_U03 

Wykonanie 

prezentacji, dyskusja  

U1 

Posiada umiejętności wykorzystania 

zdobytej wiedzy z zakresu ryzyka w 

przedsiębiorstwie turystycznym dla 

potrzeb praktyki gospodarczej 

K_U04 

Wykonanie 

prezentacji, dyskusja  

Kompetencji społecznych – Student/ ka: 

K1 

Jest gotów do uczenia się przez całe 

życie i podnoszenia swoich 

kompetencji zawodowych oraz 

osobistych 

K_K01 

Wykonanie 

prezentacji, dyskusja  
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K2 

Jest gotów do uznawania znaczenia 

wiedzy w rozwiązywaniu problemów 

poznawczych i praktycznych oraz 

korzystania z wiedzy ekspertów w 

przypadku trudności  

z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu 

K_K02 

Wykonanie 

prezentacji, dyskusja  

K3 

Potrafi rozwiązywać podstawowe 

problemy związane z wykonywanym 

zawodem w branży hotelarskiej, 

turystycznej i gastronomicznej 

K_K06 

Wykonanie 

prezentacji, dyskusja  

 

 

Treści programowe dla zajęć 

Lp. 
Treści programowe dla zajęć Efekty uczenia 

się dla zajęć 
Formy zajęć 

1. 

Definicja ryzyka. Różnice miedzy 

ryzykiem a niepewnością 

K_W01 

K_U04 

K_K01 

Wykład / 

Ćwiczenia 

2. 

Rodzaje ryzyka i jego identyfikacja K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

3. 

Źródła ryzyka K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

4. 

Podstawowe metody oceny ryzyka K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

5. 

Ilościowe metody oceny ryzyka K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

6. 

Jakościowe metody oceny ryzyka K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

7. 

Organizacje nastawione na zarządzanie 

ryzykiem a tradycyjne 

K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

8. 

Zmiany struktury organizacyjnej 

przedsiębiorstwa dla potrzeb 

zarządzania ryzykiem 

K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06; 

Wykład / 

Ćwiczenia 
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9. 

Zasady i błędy w zarządzaniu ryzykiem K_W01 

K_U03, K_U04; 

K_K01,K_K02; 

K_K06 

Wykład / 

Ćwiczenia 

 

Informacje dodatkowe 

Forma zajęć Metody i formy prowadzenia zajęć 

Wykłady / 

Ćwiczenia 

Wykład z prezentacją multimedialną, Dyskusja / 

Dyskusja, Prezentacja 

 

Forma zajęć Warunki zaliczenia zajęć 

Wykłady / 

Ćwiczenia 

 

 obecność na zajęciach 

 czynny udział w zajęciach 

 przygotowanie prezentacji 

 

Literatura 

Obowiązkowa 

1. Biczysko W., Zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie turystycznym, Wydawnictwo 

Naukowe PWN, Warszawa 2011. 

2. Jajuga K. (red. nauk.), Zarządzanie ryzykiem, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 

2015. 

 

Dodatkowa 

1. Bednarska M., Gołembski G., Markiewicz E., Olszewski M., Przedsiębiorstwo 

turystyczne. Ujęcie statyczne i dynamiczne. PWE, Warszawa 2007. 

2. Borkowski P. Ryzyko w działalności przedsiębiorstw, WUG, Gdańsk 2008. 

3. Kaczmarek T.T., Zarządzanie ryzykiem. Ujęcie interdyscyplinarne, Difin, Warszawa 

2010. 

4. Kalinowski M., Ryzyko walutowe. Zarządzanie ryzykiem w przedsiębiorstwie, 

Wydawnictwo CeDeWu, Warszawa 2017. 

 

 

Nakład pracy studenta i punkty ECTS 

STACJONARNE 

Rodzaje zajęć studenta 
Średnia liczba godzin* przeznaczonych 

na zrealizowane rodzaje zajęć 

Wykłady / Ćwiczenia 15 / 15 

samodzielne studiowanie tematyki 

wykładów 
20 

samodzielne studiowanie tematyki ćwiczeń  10 

Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10 

Czytanie wskazanej literatury 10 
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Przygotowanie do zaliczenia / egzaminu 20 

Łączny nakład pracy studenta 
Liczba godzin 

100 

Liczba punktów ECTS 
ECTS 

4 

*godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut 

 

Nakład pracy studenta i punkty ECTS 

NIESTACJONARNE 

Rodzaje zajęć studenta 
Średnia liczba godzin* przeznaczonych 

na zrealizowane rodzaje zajęć 

Wykłady / Ćwiczenia 8 / 8 

samodzielne studiowanie tematyki 

wykładów 
20 

samodzielne studiowanie tematyki ćwiczeń  15 

Przygotowanie prezentacji multimedialnej 15 

Czytanie wskazanej literatury 15 

Przygotowanie do zaliczenia / egzaminu 20 

Łączny nakład pracy studenta 
Liczba godzin 

101 

Liczba punktów ECTS 
ECTS 

4 

*godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut 

 


